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Styrets beretning 2025 
 

Innledning 

 

Elverum Golfklubb eier og driver golfbanen på Starmoen. 

Bane, Proshop og klubbens øvrige virksomhet drives som en enhet.  

Styret har i perioden jevnlig avholdt 12 styremøter.  

Dette har foregått stort sett i form av fysiske møter der man i tillegg har mulighet å koble seg opp 

digitalt via vår portal for styremøter, OrgBrain. 

 

Klubben har vært driftet av administrasjonen med hjelp fra styret der det var behov. Styret har i 

denne perioden ikke mottatt noen form for honorar for sitt arbeide, utover rangekort og kaffe i 

tillegg til 2 kort for bruk på andre baner der man kan få spilt 1 runde gratis (introduksjonskort)  

Et av kortene har gått til styrets leder og det andre kortet ble trukket blant de interesserte i styret. 

For 2025 sesongen ble dette Elin Thoresen. 

 

Styrets sammensetning 

 

Styreleder:   Geir Tore Jakobsen 

Nestleder:   Stine Wasenius Dahl 

Styremedlem:  Elin Thoresen 

Styremedlem: Ståle Kaveldiget 

Styremedlem: Lone Berntsen 

Styremedlem: Anders Nyborg 

 

Varamedlem:  Ole Jonny Nordeng 

Varamedlem:  Stine Merete Johansen  

 

 



Generelt 

Baneåpning for sesongen 2025 ble 02.mai.  

Dugnadsgjengen som deltok 01.mai fikk prøveåpne banens første 9 hull i en scramble turnering.  

Golfbanen har også i 2025 sesongen vært på sitt ypperste. Det har vært en fornøyelse å se både 

medlemmer og gjestespillere kose seg på en flott bane i Elverum! 

Medlemsveksten fortsatte, og vi er rundt 800 medlemmer ved utgangen av sesongen.  

Styret berømmer banemannskapet for en fantastisk jobb med banen, alle frivillige skal ha en stor 

takk for sesongens innsats og administrasjon levert godt på kostnadskontroll! 

 

Arrangementer/Aktiviteter 

Året som gikk, har vært et veldig godt år for Elverum Golfklubb. Arrangementene har vært mange 

og vellykkede i tillegg til mange dyktige frivillige som har bidratt mye for å få arrangementene til å 

bli slik en suksess. 

I 2025 fikk vi 2 runder på Taiga touren. Både onsdagen og fredagen ble lagt til vårt fantastiske 

anlegg og begge dagene ble en suksess.  

I tillegg arrangerte vi Srixon NM Match for juniorer og Titleist Østlandstour utover alle interne 

arrangementer og annet som seg hør og bør. 

Onsdagsscramble har bestått også i 2025 og i årets KM hadde vi deltakelse i alle klassene. 

 

Treninger har blitt avholdt ukentlig og vi har også fått et solid løft på utdannelsene på våre trenere 

gjennom sesongen. 

Henning M har gjort ferdig sin PGA-utdannelse, Kristian FL er ferdig med Trener 2 og Bente, Egil 

og Erik har fullført trener 1 for å nevne noe.  

Det er bra for fremtiden og viktig for våre medlemmer å ha trenere på alle trinn for å ha muligheten 

til å øke sine ferdigheter. 

 

Framtidige planer klubben 

Det er satt i gang større investeringer for å øke trivsel, tilbud og inntekter. 

Ombygging av ProShop er i gang og vil ferdigstilles før sesongstart. Et sårt etterlengtet løft og vi 

krysser fingre for at planene går som tenkt og at dørene åpnes til sesongstart med en helt ny 

proshop som har et helt nytt utvalg til våre medlemmer og gjester. Dette er helt nødvendig å gjøre 

og denne gangen blir det å gjøre det fra grunnen av og opp på 2026 standard.  

 

Utover det gjør vi et stort løft for treninger og utvikling med å innføre Trackman Range før 

sesongen 2026 er i gang. Dette blir spennende å se utviklingen på, men dette er i tråd med 

medlemmenes ønsker om videre utvikling for klubben. 

Økte kostnader dog også økte inntekter skal finansiere dette. 

2 store investeringer som vil ytterligere øke inntrykket og kvaliteten på klubben vår samt ivareta 

anlegget vi har så det ikke forringer. 

I tillegg til dette ble det igangsatt en større ansiktsløfting på hull 17 og andre hull er under 

bearbeiding med eks vis nye teebokser på hull 14 og nye klippelinjer på flere av hullene for å 

bedre spillopplevelsen. Arbeidet fortsetter i sesongen som kommer. 

 



Takk til våre frivillige og samarbeidspartnere 

Vi ønsker å rette en stor takk til våre frivillige, som har vært avgjørende for gjennomføringen av 

årets aktiviteter. Deres dedikasjon og innsats har vært uunnværlig, og vi ser frem til et fortsatt godt 

samarbeid i tiden som kommer. Vi takker også våre samarbeidspartnere og alle som har vært med 

på å gjøre klubben til et sted hvor medlemmene føler seg velkomne og engasjerte.  

I sesongen 2025 har vi hatt 18 hullsponsorer med oss og det betyr mye! Både for nye knytninger 

til anlegget med nye bedrifter som ser gleden av samarbeid, men også nødvendig økonomi for å 

kunne videreutvikle klubben og fasilitetene. 

 

Deltagelse på golftinget 

Golfforum ble i år gjennomført på Gardermoen i perioden fredag 07.november til og med søndag 

09.November. Fra klubben vår deltok Frode Brun, Stine Wasenius Dahl og Geir Tore Jakobsen 

gjennom helga. I tillegg deltok Henning Myrer og Bente Roen på fagdagen fredag. 

 

Fredagen besto av trenerkonferanse som var et samarbeid mellom NGF og PGA of Norway.  

Dette var ett 1 dags foredrag med Dr. Paul Hurrion på temaet putting.  

Samtidig arrangerte NGF fagdager innenfor anlegg, trender, golfbox, golfjentene, forsikringer m.m. 

( https://www.golfforbundet.no/om/golftinget-og-golfforum/golftinget/golftinget-2025-fagdag-

fredag )  

På slutten av dagen deltok Frode, Henning, Bente og Stine på Regional idrettsuvikling (RIU) 

foredrag i tillegg  

Lørdag var temadag og status rundt virksomhetsplan arbeidet for Golf-Norge 2024-2027 

Det ble også gjennomført presentasjon og diskusjon rundt innkommende forslag til selve årsmøte 

på søndagen. Festmiddag ble avholdt på kvelden 

 

Søndagen var selve årsmøte med tingforhandlinger og denne gangen ble alle avstemminger gjort 

digitalt – noe som fungerte veldig bra. 

Et meget godt gjennomført golfting med klare og tydelige saker og beslutninger. 

 

 

Medlemsutvikling 

Styret er også i år godt fornøyd med den positive medlemsutviklingen. 

Nye medlemmer har økt mer enn tidligere år og færre har avsluttet sine medlemskap. 

Fortsatt svært god jobb som gjøres mot å få inn yngre spillere og vi har rundt 200 medlemmer 

under 20 år.  

 

Vi setter inn enda sterkere fokus fremover i 2026 med å legge en plan som ivaretar nye 

medlemmer fra dem er ferdig på VTG til dem er fult betalende medlemmer 2-3 år seinere. Alt fra 

treningsgrupper til egne turneringer er tenkt, samt en plan med å sikre at vi ikke mister noen på 

veien. Spennende arbeid som vi skal følge nøye fremover. 

 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.golfforbundet.no%2Fom%2Fgolftinget-og-golfforum%2Fgolftinget%2Fgolftinget-2025-fagdag-fredag&data=05%7C02%7Cgtj%40hepro.no%7C19adbc30a2b949cbe17b08de6d65ad01%7C5d7315a43d5c4eef901c2689e9fd7078%7C0%7C0%7C639068480937379942%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xzVY%2BsFVjzpYX8Ec2ZK3qNo6fFRktpJAC%2Fqm0UJqTng%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.golfforbundet.no%2Fom%2Fgolftinget-og-golfforum%2Fgolftinget%2Fgolftinget-2025-fagdag-fredag&data=05%7C02%7Cgtj%40hepro.no%7C19adbc30a2b949cbe17b08de6d65ad01%7C5d7315a43d5c4eef901c2689e9fd7078%7C0%7C0%7C639068480937379942%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xzVY%2BsFVjzpYX8Ec2ZK3qNo6fFRktpJAC%2Fqm0UJqTng%3D&reserved=0


 

 

Økonomi 

 

Styrets kommentar til årets regnskap 

Styret i Elverum golfklubb er særdeles fornøyd med årets resultat. 

Regnskapet viser et overskudd i sesongen 2025 og et årsresultat på 925.000 kroner som er mer 

enn det dobbelte av sesongen 2024 som også var et godt år med 433.000 i resultat. Dette på 

tross av manglende levering av klær som har hemmet salget vårt i 2025. God kostnadskontroll. 

 

Inntekter og utgifter: 

Inntektene vokste fra 6,9MNOK i 2024 til 7,7 MNOK i 2025 og da man i tillegg klarte å holde 

kostnadene nede på kun 300kNOK mer en 2024 ble det et godt resultat. 

Styret vil takke administrasjonen og banemannskapet for gode vurderinger gjennom sesongen på 

måten man tenker og agerer før investeringene tas. Dette sikrer et godt og forutsigbart 

kostnadsnivå.  

 

Investeringer: 

Største investeringen gjort i sesongen var ny klipper. Etter sesongslutt er Trackman Range 

igangsatt og oppussing av ProShop som tidligere beskrevet. 

 

Framtidsutsikter: 

Styret ser positivt på framtiden. Vi har hatt godt utbytte av å sette pengene i fond, samtidig som vi 

nå gjør nødvendige investeringer i treningsfasiliteter og klubbhus som er helt nødvendige for 

videre vekst og trivsel samt ivaretakelse av klubbens eiendom. 

 

Det vil være behov for ytterligere oppussinger av garderober, utvendig bekledning etc i fremtiden 

så vi trenger et fornuftig inntektsgrunnlag for å gjøre nødvendige utbedringer og fornyinger av 

bygget 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

Til slutt 

Elverum Golfklubb har i 2025 som i året før hatt to faste medarbeidere.  

I tillegg har klubben hatt deltids-/sesongarbeidere på banen/proshop gjennom deler av sesongen. 

Klubben arbeider aktivt for å ha representative andeler av kvinner og menn i klubbens styrende 

organer. Klubbens styre besto i 2025 av fire kvinner og fire menn, inkludert varamedlemmene. 

Vi vil takke alle medlemmer, våre sponsorer og samarbeidspartnere, administrasjon, greenkeeper, 

øvrige ansatte og frivillige for deres innsats og engasjement i året som har gått.  

Vi ser frem til et nytt år med fortsatt vekst og utvikling. 

 

 

 

 

 

Elverum 16.februar 2026 

 

 

 

Geir Tore Jakobsen   Stine Wasenius Dahl  Anders Nyborg 

Styreleder    Nestleder    Styremedlem 

 

 

 

Elin Thoresen   Ståle Kaveldiget   Lone Berntsen 

Styremedlem    Styremedlem    Styremedlem 

  



 
 

2024   

Alder  Kvinner  Menn  Totalt  

0-12 8 18 26 

13-19 24 106 130 

20-25 19 82 101 

26+ 100 327 427 

Sum  151 533 684 

     

 
 

2023   

Alder  Kvinner  Menn  Totalt  

0-12 7 15 22 

13-19 20 103 123 

20-25 14 57 71 

26+ 91 314 405 

Sum  132 489 621 

 

Medlemsstatestikken viser antall medlemmer registrert i Golfbox pr. 31.12 hvert år 

 

 

 

 

 

 

 



Årsberetning turneringsgruppa 2025 
 

Elverum 21.10.2025 

 

Evaluering av turneringsåret 2025 på Elverum golfklubb (og litt tanker om neste år).   

Vi, Lars Ellevog, Gunn Furuheim, Thorhalla Karlsdottir og Anita Sletvold, hadde et møte på 

Elverum bowling tirsdag 21.10.2025 for å evaluere turneringsåret 2025.  

Generelt: 

- Det har vært god oppslutning av påmeldte på alle turneringene, selv om mange ser an 

værmeldingen før de melder seg på.  

- Det har vært utfordrende, og til tider umulig, å få tak i frivillige til de tre store turneringene; 

Maraton, Spleiselaget og Sommertreffen. Her er det matservering, som gjør det ønskelig 

med hjelp til grilling, servering, og opprydding av noen som ikke deltar på turneringen. Kan 

klubben kanskje gå ut med en oppfordring i sine nyhetsbrev til de yngre eller de nye (en fin 

måte å bli litt kjent med klubben)? Kan vi bruke håndballen?  

 

 

- Pga mangel på hjelp med grilling på Spleiselaget, måtte vi, sammen med Frode, tenke nytt; 

Vi hadde to trubadurer som spilte og sang, og en tilleggskonkurranse, «closest to pin» over 

vannet på hull 10, slik at vi hadde tid til å lage mat når vi kom inn etter runden. Dette ble 

veldig godt mottatt av de fleste, med god stemning, og gav mersalg av vin og øl. 

Vi tenker at dette kan vi fortsette med framover, og gjerne med enda flere konkurranser 

f.eks. chipping og putting. Kanskje vi bør gå ut med et program i forkant, slik at de påmeldte 

ser at de må sette av hele dagen og kvelden hos oss, og slik at de ser når maten serveres 

og når det er premieutdeling. 

 

- Høstlauget ble gjennomført med 24 påmeldte lag. Da jeg, Anita, ble litt overivrig etter å få 

med flest mulig, ble det kun 7 min. mellom flightene ved start. Vi tror og mener dette gikk 

ganske greit, men det var litt venting, og ble litt mørkt ute for de siste lagene.  

Neste år bør vi blokkere banen lenger, slik at det er mulig med mange lag. Kanskje vi kan 

starte en time tidligere også. Vi mener det bør gå bra med 8 min. mellom flightene. 

 

- Neglespretten ble avlyst pga dårlig vær og masse overvann på banen.  

 

- Vi har gjennomført Onsdagsscramble gjennom hele sesongen (8 ganger), også i ferien, noe 

vi mener har vært bra for å ha en kontinuitet slik at vi ikke har «mistet noen spillere» i løpet 

av sommeren.  

I gj.snitt har det vært 27 påmeldte på Onsdagsscramble i sommer. 

Det har vært litt utfordrende med at noen ikke møter opp, og ikke gir beskjed. Dette skaper 

masse «rot» for oss og spillerne, og bør få en konsekvens. Vi tenker de bør betale avgiften 

som en «straff» for «no show» ved gjentagelse. Kan vi sende ut info/ påminnelse i forkant 

av påmeldingsfristen om at de må melde seg av hvis de ikke kan møte opp? Vi tenker at 

det skal være oppmøteplikt 30 min. før start, der vi kan ha felles info og utdeling av 

scorekort, da vil vi se hvem som ikke har møtt opp.  



Vi ønsker at flere yngre og nye spillere deltar, men vet ikke hvordan vi skal nå dem. De 

yngre bruker ikke Facebook lenger.  Det bør uansett oppfordres på VTG-kurs og i 

juniorgruppa om å delta.  

Kan vi ha andre premier til de yngre, slik at det er mer attraktivt?  

 

- Det har vært noen tilbakemeldinger på at det er litt dårlige premier på turneringene. Kan vi 

sette opp påmeldingsavgiften med 50 kr, slik at premiene kan økes litt?  

 

- Konklusjon: Vi er generelt godt fornøyde med årets turneringer. Frode har vært veldig 

behjelpelig med å kjøre lister, ordne premier og holde oversikten. Ole Jonny har hatt full 

kontroll på de tre store turneringene, i tillegg til å være behjelpelig med andre turneringer 

også. Vi ønsker mer opplæring i Golfbox før neste sesong, slik at vi blir mer selvgående og 

ikke avhengige av Frodes hjelp. Vi setter opp datoer for dette sammen med Frode og/eller 

Ole Jonny. 

 

- Vi ønsker å sette opp en turnering til med slagspill, og en moro-turnering med ulike 

utfordringer på hvert hull i tillegg til de vi har nå. Som avslutning på Onsdagsscramble vil vi 

prøve lysende baller i mørket med senere starttid. 

 

- Den 9.november inviterer vi alle de som har bidratt på turnering og pizza på Bowlingen. 

 

Med hilsen fra Turneringsgruppa v/ Anita Sletvold 

 

 



Årsberetning trenergruppa EGK 2025 
 

Trenergruppa har i 2025 bestått av følgende:  

Trenere:  

Frode Brun – Headpro 

Henning Myrer – PGA Coach 

Kristian Falck Larsen – Trener 2 under utdanning (Ferdig utdannet november 25) 

Malin Østmoen Bjørnes – Trener 1 

Erik Carlsson – Trener 1 under utdanning (Ferdig utdannet oktober 25) 

Bente Sjøvik Roen – Trener 1 under utdanning (Ferdig utdannet oktober 25) 

Egil Ringsø – Trener 1 under utdanning (Ferdig utdannet oktober 25).  

 

2025 var et aktivt år for trenergruppa, der vi har kjørt medlemstreninger hele gjennom hele 

sesongen.  

 

Treningsplanen for sesongen og ansvarlige har sett sånn ut:  

Medlemstrening (mandag og torsdag): Frode, Henning, Kristian  

Dametrening (tirsdag): Kristian og Frode  

Ung Start (onsdag): Malin og Erik  

ESAG (tirsdag): Bente  

Torsdagsgolf (1 torsdag i mnd.): rullering mellom trenere 

 

Medlemstrening: Vi utvidet antall medlemstreninger fra sesongen 2024 med en dag ekstra, for å 

kunne ha en større kontinuitet i treninger og ikke minst at flere skulle få sjansen til å delta.  

Medlemstreningene ble avholdt på mandag og torsdag der vi hadde teknisk trening og 

spilletrening hver sin dag i uken, og motsatt dag uken etter. Det var godt oppmøte på de aller 

fleste treningene, og det ble en fin stabil gjeng som var med fast gjennom sesongen med flere 

«slengere» som ble med når de hadde tid og anledning.  

Tilbakemeldingene vi har fått har vært gode, og produktet kommer til å bli utviklet til sesongen 

2026.  

 

Dametrening: har hatt varierende oppmøte, og i våre evalueringer av sesongen så ønsker vi å 

lage et enda bedre treningsopplegg for damene i klubben i håp om at flere møter opp og deltar på 

treninger. Treningene som har blitt avholdt har vært gode, men deltakelsen har variert fra 0 til 12 

stykker. Det er i all hovedsak Kristian og Frode som har holdt i disse treningene, og det har blitt 

jobbet aktivt via proshop for å få med deltakere på trening.  

 

 

 



Ung Start/Jr: Vi har hatt Ung Start/Jr treninger på onsdager gjennom sesongen. Her har det vært 

et varierende oppmøte. Det har også vært et stort sprik i både alder og ferdigheter på deltakerne, 

som gjør at det har vært vanskelig å kunne både planlegge og gjennomføre øktene slik vi ønsker.  

 

Torsdagsgolf: Har 1 trening i måneden. Henning har hatt ansvaret for at det gjennomføres og har 

fått god hjelp av andre i trenerteamet til å gjennomføre øktene i sesongen 2025. Det er et stabilt 

oppmøte i denne gruppen på 10-18 stykker. Treningene forløper over 1 time der vi går gjennom 

grunnleggende teknikk.  

 

Ett slag av gangen (ESAG): Har trening og spill hver tirsdag. Bente har holdt treningene for 

denne gruppen som stort sett består av en fast gjeng som er med. Vi har også hatt noen treninger 

sammen med flyktningetjenesten som vi fikk veldig gode tilbakemeldinger på.  

 

Veien til golf (VTG): Det ble avholdt 8 oppsatte VTG kurs i løpet av sesongen og 1 eget kurs 

utenom. Kursene har hatt meget god deltakelse. Det er Frode som er VTG ansvarlig i klubben og 

som står for en kvalitativ gjennomføring av kurset, og tar med seg andre trenere når det er behov 

for dette iht. påmeldinger.  

 

Trenergruppa har også fått et voldsomt løft kompetansemessig med flere personer som har tatt 

trenerutdanning gjennom året. Kristian Falsk Larsen er midt i sin utdanning til å bli PGA Coach og 

fullførte Trener 2, og skal gå videre til Trener 3/PGA 2026/27.  

Erik Carlsson, Egil Ringsø og Bente Roen gikk alle 3 Trener 1 utdanningen i 2025 og har vært 

med på ulike grupper gjennom sesongen. Erik Carlsson og Malin Bjørnes er begge påmeldt 

Trener 2 i sesongen 2026, noe som vil bety enda et løft i kompetansen vår trenergruppe besitter i 

fremtiden.  

Trenergruppa har hatt sporadiske samlinger gjennom sesongen for å «ta en fot i bakken», og en 

evaluering etter sesongen der vi har snudd alle steiner som skal og bør snus. På bakgrunn av 

samarbeidet i trenergruppa og egenevaluering er planleggingen for sesongen 2026 allerede godt i 

gang.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Årsberetning Lag-NM 2025 og turneringsspillere 
 
Tidligere år har LAG-NM laget blitt plukket ut av en kaptein sammen med Frode som er head-pro i 
klubben. Da det i år har vært stor interesse for å kunne delta på LAG-NM ble det satt opp 
kvalifiseringsturneringer på Elverum med en god deltakelse.  

At det er mange som ønsker å representere klubben i LAG-NM er en god pekepinn på at det er 
interessant å skulle konkurrere innenfor sporten sin, og representere klubben.  

Det ble satt opp kvalifisering til herre og dame, samt Senior herre og dame.  
Det var dessverre ikke nok interesse til senior dame til at vi klarte å stille et lag i 2025.  

De som kvalifiserte seg og representerte klubben i de ulike mesterskapene var:  

Herre (2. div):  
Kristian Falck Larsen, Simen Falck Larsen, Kenneth Bull, Stian Bay Høgh og Amund Pettersen.  
Gutta endte på en 10. plass etter endt spill på Onsøy GK og blir værende i 2. divisjon. 

Dame (2.div):  
Ella Brun, Malin Østmoen Bjørnes og Bente Roen  
Jentene tok en 1. plass og vant hele turneringen og sikret seg med det opprykk til 1. divisjon!  
 
Senior Herre (2.div): 
Frode Brun, Andreas Høgevold, Sven Lundberg, Ole Jonny Nordeng. 
Gutta endte på en 9. plass på Kongsvingers GK og blir dermed værende i 2. divisjon.  

Norgesmesterskap deltakelse:  
 
NM Match JR:  
Ella Brun (T17) 

NM Damer:  
Ella Brun (MC) 

NM funksjonshemmede og døve: 
Trygve Toskedal Larsen kapret en 3. plass  

Østlandstour deltakelse:  
Det har også vært spillere fra klubben som har deltatt på Østlandstour. 
 
Onsøy:  
Thomas Lund (T45) og Arild Askeland (T38) 

Elverum:  
Pål Sønsteby (T34), Morten Surén (T39), Christoffer Tanche-Bergh (48), Kristian Falck Larsen 
(RTD), Ella Brun (2), Malin Østmoen Bjørnes (T3), Henning Myrer (Netto 4.pl), Sofia Brun (Netto 
1.pl), Bente Sjøvik Roen (Netto 2.pl) 

 



Årsberetning Torsdagsgolfen 2025 
 

Torsdagsgolfen 2025 – årsrapport 

Komiteen har sesongen 2024 bestått av Jon og Tove Glorvigen, Anne K Walmsnæss, Knut og 

Guro Grafsrønningen og Berit Kjellman, kasserer mm. Sonja Vindvik og Guro har satt opp 

turneringer/starttider for gruppa via Golfbox. 

Vi startet sesongen 2025 den 15.mai og hadde avslutning etter trening den 2.oktober med pizza 

og kringle i kafeen. Torsdagsgolfen betalte for pizza og kaffe.  

På klubbens hjemmeside, elverumgolf.no og på Gimmy, under knaggen Torsdagsgolfen, har 

det hver uke, blitt lagt ut INFO om hva som skal skje kommende torsdag. Det kan oppstå 

forandringer på planene, derfor er det fint å følge med der! 

Vi har hatt påmelding i Golfbox til ALLE Torsdagsgolfaktivitetene. Dette fungerer nå veldig bra, og 

komiteen har fått en oversikt over hvor mange som kommer og i de fleste tilfellene fått sendt ut 

startliste. De som har glemt å melde seg på, har som regel ringt, og selvfølgelig fått bli med. 

Første torsdag i måneden har vi hatt felles trening med felles kaffe etterpå. I år har det vært litt 

forskjellige trenere. For første gang har vi måtte avlyst en trening (3.7.) pga håpløst vær!  

Spillet på banen har vekslet mellom vanlig selskapsrunde, individuell turnering og scramble. Vi har 

også prøvd oss på Scramble Foursome og Best Ball og på SNORturnering. Etter rundene har vi 

hatt sosialt samvær over en kaffekopp, for de som har hatt anledning.  

Henning/Frode har også hjulpet oss med å legge inn scorekortene etter konkurransene våre. 

Veldig god hjelp for Sonja og Guro. Tusen takk for hjelpen. 

Torsdag 28. august var hjemmebanen opptatt, så da tok 19 golfere årets tur til Sorknes. Nesten 

alle gikk 18 hull og var fornøyd med turen. 

I år har ca 35 spillere vært innom oss.  Laveste frammøte har vært 6 stk, det høyeste 21. 

 

Vi håper at ALLE har følt seg velkomne, uansett erfaring, handicap eller alder! 

 

For komiteen 7.10.25          Guro Lier Grafsrønningen 

 

 

  

 



Årsrapport for Ett slag av gangen 
 

Ett Slag av gangen (ESAG) – Elverum Golfklubb 2025 

Årsrapport 2025 

2025 har vært et aktivt og meningsfylt år for Ett Slag av gangen (ESAG) i Elverum. Gruppen har 

hatt helårsaktivitet, og tilbudet har vært et viktig sosialt og inkluderende møtepunkt for deltakerne, 

med golf som mestringsarena. 

I vinter hadde gruppen hatt innendørstrening på TrackMan på Bowling 1 i Elverum. 

Treningsopplegget pågikk i vårsesongen frem til golfbanen åpnet, og ga deltakerne et viktig tilbud 

om aktivitet, struktur og sosialt fellesskap i vinter før overgangsperioden mellom inne- og 

utesesong. 

Trenerteamet ble styrket våren 2025 når Bente Roen kom inn og bidro på treningssiden. Dette har 

gitt et faglig og organisatorisk løft, og vært et positivt bidrag til tilbudet for deltakerne. 

Utendørssesongen var preget av høy aktivitet og stor spilleglede. ESAG Elverum deltok på flere 

turneringer og vennskapsturneringer, både regionalt og nasjonalt. Gruppen deltok på inneturnering 

for ESAG på Espern i Hamar, nasjonal turnering i Kragerø, samt regionsturneringer på Atlungstad, 

Elverum og Kongsvinger. Turneringene er viktige arenaer for mestring, fellesskap og 

relasjonsbygging på tvers av klubber og regioner. 

Sommeren 2025 ble det gjennomført et prosjekt over noen uker i samarbeid med 

flyktningetjenesten i kommunen, med mål om inkludering og deltakelse. Prosjektet ga nye 

deltakere mulighet til å bli kjent med golfen og ESAG-miljøet. Språklige barrierer gjorde at 

samarbeidet ble avsluttet da utesesongen nærmet seg slutten, men erfaringene vurderes som 

gode, og et videre samarbeid er ønskelig å se på i 2026. 

Samarbeidet med naboklubber og øvrige ESAG-miljøer i regionen har fortsatt å utvikle seg 

gjennom året. Vennskapsturneringene bidrar til økt trygghet, nettverksbygging og tilhørighet, og er 

viktige høydepunkter for deltakerne. 

Regionsamarbeidet i ESAG ble ytterligere styrket i 2025 gjennom satsing på kompetanse og 

samhandling. Bente Roen gjennomførte Trener 1-utdanning sammen med andre ESAG-trenere 

nasjonalt, noe som bidro til faglig utvikling og erfaringsutveksling. God og tett oppfølging fra 

trenerkoordinator Henning Myrer har bidratt til kvalitet og kontinuitet i treningsarbeidet lokalt. 

Avslutningsvis informeres det om at Stine Wasenius Dahl etter fem år har valgt å avslutte sitt 

prosjektansvar for Ett Slag av gangen i Elverum. Perioden har vært preget av utvikling, 

engasjement og godt samarbeid med deltakere, trenere, frivillige og samarbeidspartnere. Arbeidet 

har vært muliggjort gjennom et inkluderende og støttende miljø i Elverum Golfklubb, som har vist 

stor vilje til å legge til rette for gruppen og deltakerne. Det rettes en oppriktig takk til klubben og 

alle involverte for tillit, samarbeid og støtte gjennom disse årene. 

 

Stine Wasenius Dahl 

Bente Roen 

(Elverum, 2025) 



Årets klubbmestere 
 

Vi gratulerer       

 

Damer:    Ella Nathalie Brun 

Herrer:    Kristian Falk Larsen 

Damer, senior:    Tove Grafsrønningen 

Herrer, senior:   Sven Lundberg 

Herrer, senior 70+:  Martin David Chapman 

Damer, senior 70+  Anne Britt Nygård 

Jenter, junior:    Ella Nathalie Brun 

Gutter, junior:   Johannes Bull Stensby 

 

 

Årets Hole In One 

Det ble registrert 2 HIO på Elverum Golfklubb sesongen 2025. Vi gratulerer        

 

Rolf Gundersrud 

Knut Ole Gillebo 

 

 



Årsregnskap 2025
Elverum Golfklubb

Resultatregnskap
Balanse

Noter til regnskapet

Org.nr.: 983 815 960



RESULTATREGNSKAP
ELVERUM GOLFKLUBB

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER Note 2025 2024

Salgsinntekt 6 500 134 5 909 710
Annen driftsinntekt 1 243 239 1 083 201
Sum driftsinntekter 7 743 373 6 992 911

Varekostnad 968 840 1 022 417
Lønnskostnad 1 2 823 480 2 576 317
Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler 2 431 428 518 573
Annen driftskostnad 2 705 302 2 504 400
Sum driftskostnader 6 929 049 6 621 707

Driftsresultat 814 324 371 204

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Annen renteinntekt 22 420 64 021
Annen finansinntekt 117 619 3 534
Annen rentekostnad 393 75
Annen finanskostnad 28 123 4 905
Resultat av finansposter 111 524 62 576

Resultat før skattekostnad 925 848 433 780
Resultat 925 848 433 780

Årsresultat 3 925 848 433 780

OVERFØRINGER
Avsatt til annen egenkapital 925 848 433 780
Sum overføringer 925 848 433 780

ELVERUM GOLFKLUBB SIDE 2



BALANSE
ELVERUM GOLFKLUBB

EIENDELER Note 2025 2024

ANLEGGSMIDLER
VARIGE DRIFTSMIDLER
Tomter, bygninger o.a. fast eiendom 2 1 204 368 1 007 140
Maskiner og anlegg 2 1 160 822 621 581
Sum varige driftsmidler 2 365 190 1 628 721

Sum anleggsmidler 2 365 190 1 628 721

OMLØPSMIDLER

Lager av varer og annen beholdning 534 076 508 375

FORDRINGER
Kundefordringer 4 790 46 251
Andre kortsiktige fordringer 106 917 87 574
Sum fordringer 111 707 133 825

INVESTERINGER
Andre markedsbaserte finansielle instrumenter 2 299 199 0
Sum investeringer 2 299 199 0

Bankinnskudd, kontanter o.l. 502 523 2 365 888

Sum omløpsmidler 3 447 505 3 008 088

Sum eiendeler 5 812 695 4 636 809

ELVERUM GOLFKLUBB SIDE 3



BALANSE
ELVERUM GOLFKLUBB

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2025 2024

EGENKAPITAL
OPPTJENT EGENKAPITAL
Annen egenkapital 5 205 570 4 279 722
Sum opptjent egenkapital 5 205 570 4 279 722

Sum egenkapital 3 5 205 570 4 279 722

GJELD
AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

KORTSIKTIG GJELD
Leverandørgjeld 156 375 2 111
Skyldig offentlige avgifter 71 520 61 211
Annen kortsiktig gjeld 379 231 293 765
Sum kortsiktig gjeld 607 125 357 087

Sum gjeld 607 125 357 087

Sum egenkapital og gjeld 5 812 695 4 636 809

                                        
                                        

Elverum, 16.02.2026
Styret i Elverum Golfklubb

Geir Tore Jakobsen
Styreleder

Lone Berntsen
Styremedlem

Stine Elisabeth Wasenius Dahl
Styremedlem

Ståle Kaveldiget
Styremedlem

Anders Nyborg
Styremedlem

Elin Thoresen
Styremedlem

Frode Willanger Brun
Daglig leder

ELVERUM GOLFKLUBB SIDE 4



Regnskapsprinsipper

  
Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og NRS 8 - God regnskapsskikk for små foretak. 

Selskapet driver ikke skattepliktig virksomhet.

ARTEN AV VIRKSOMHETEN OG HVOR DEN DRIVES
Selskapets virksomhet består av drift av golfbane med tilhørende aktiviteter i Elverum kommune.

DRIFTSINNTEKTER
Inntektsføring ved salg av varer skjer på leveringstidspunktet. Tjenester inntektsføres etter hvert som de 
leveres.

KLASSIFISERING OG VURDERING AV ANLEGGSMIDLER
Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Anleggsmidler er vurdert til 
anskaffelseskost. Varige driftsmidler balanseføres og avskrives over driftsmidlets økonomiske levetid.  
Varige driftsmidler nedskrives til gjenvinnbart beløp ved verdifall som forventes ikke å være forbigående. 
Gjenvinnbart beløp er det høyeste av netto salgsverdi og verdi i bruk. Verdi i bruk er nåverdi av fremtidige 
kontantstrømmer knyttet til eiendelen. Nedskrivingen reverseres når grunnlaget for nedskrivingen ikke 
lenger er til stede.

KLASSIFISERING OG VURDERING AV OMLØPSMIDLER
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett år etter 
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretsløpet. Omløpsmidler vurderes til laveste verdi av 
anskaffelseskost og virkelig verdi.

VARER
Varer er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdi.

FORDRINGER
Kundefordringer og andre fordringer oppføres til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. 
Avsetning til tap gjøres på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene.

AKSJER OG FONDSANDELER
Aksjer og fondsandeler vurderes etter laveste verdis prinsipp (LVP). Dette innebærer at eiendelene 
balanseføres til det laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi på balansedagen.
Verdifall resultatføres dersom virkelig verdi er lavere enn anskaffelseskost. Eventuelle verdiøkninger 
resultatføres ikke før realisasjon. 



Note 1 Lønnskostnader og antall årsverk

LØNNSKOSTNADER
2025 2024

Lønninger 2 403 297 2 207 111
Arbeidsgiveravgift 346 100 315 211
Pensjonskostnader 51 311 24 039
Andre ytelser 22 772 29 955
Sum 2 823 480 2 576 317

Selskapet har i 2025 sysselsatt 5 årsverk.

Note 2 Anleggsmidler
 
  Bygninger 

og tomter
Maskiner 
og anlegg

Driftsløsøre, 
inventar ol.

Sum
 

Anskaffelseskost pr. 01.01.25 2 115 337 3 729 397 27 969 5 872 703
+ Tilgang kjøpte driftsmidler 312 586 855 313 1 167 898
= Anskaffelseskost 31.12.25 2 427 922 4 584 710 27 969 7 040 601

Akkumulerte avskrivninger 31.12.25 1 223 555 3 423 886 27 969 4 675 411
= Bokført verdi 31.12.25 1 204 368 1 160 823 0 2 365 191

Årets ordinære avskrivninger 115 357 316 071 431 428

Økonomisk levetid 0-33 år 0-10 år 3 år
      
      

Note 3 Egenkapital

Annen 
egenkapital

Sum
 egenkapital

Pr. 31.12.2024 4 279 722 4 279 722
Årets resultat 925 848 925 848
Pr 31.12.2025 5 205 570 5 205 570
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Til årsmøtet i Elverum Golfklubb 

 

UAVHENGIG REVISORS BERETNING 

Konklusjon 

Vi har revidert årsregnskapet for Elverum Golfklubb som viser et overskudd på kroner 925 848. 
Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2025, resultatregnskap for regnskapsåret avsluttet 
per denne datoen og noter til årsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper. 

Etter vår mening 

• oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og 
• gir årsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 

2025 og av dets resultater for regnskapsåret avsluttet per denne datoen i samsvar med 
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. 

Grunnlag for konklusjonen 

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med den internasjonale revisjonsstandarden for revisjon av 
regnskap til mindre komplekse enheter (ISA for MKE). Våre oppgaver og plikter i henhold til ISA for 
MKE er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er 
uavhengige av organisasjonen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og 
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale 
uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-
reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet 
revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Ledelsens ansvar for årsregnskapet 

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er 
også ansvarlig for slik internkontroll som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap 
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 

Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt 
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges 
til grunn for årsregnskapet så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 

Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig 
feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en revisjonsberetning 
som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti 
for at en revisjon utført i samsvar med ISA for MKE, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. 
Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er å anse som 
vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke de økonomiske 
beslutningene som brukerne foretar, på grunnlag av årsregnskapet. 

 

Pe
nn

eo
 D

ok
um

en
tn

øk
ke

l: 
RK

1A
O

-R
U

D
O

6-
68

Y5
N

-9
0P

W
B-

N
RG

TZ
-C

V4
U

Q



 

Uavhengig revisors beretning 2025 
Elverum Golfklubb 

 

 

2 

 

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til https://revisorforeningen.no/om-
revisjon/revisjonsberetning-revisors-oppgaver-og-plikter/. 

 
 

Flyt Revisjon AS 
 
Silje Vesterbekkmo 
statsautorisert revisor 
(elektronisk signert) 
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Kontrollkomitéens rapport for Elverum Golfklubb 2025 

 

Innledning 

Kontrollkomiteen i Elverum Golfklubb skal sørge for at klubben drives i henhold til gjeldende lover og regler, samt 
klubbens egne vedtekter. I løpet av 2025 har komiteen gjennomgått styremøtene, regnskapet, revisors beretning, 
deltatt i varetelling og vurdert medlemskategoriene. Denne rapporten oppsummerer våre funn og anbefalinger. 

 

1. Gjennomgang av styremøter 

Kontrollkomiteen har gjennomgått samtlige referater fra de 12 styremøtene i 2025. Vi kan konstatere at styret har hatt 
en god og konstruktiv dialog, med fokus på klubbens utvikling og drift. Alle relevante punkter fra agendaene har blitt 
behandlet, og det er ført protokoll på en ryddig måte. 

2. Tilbakemeldinger fra regnskapet og revisors beretning 

Vi har vurdert regnskapet for 2025 og funnet at det er i samsvar med standarder og gode regnskapsprinsipper. 
Regnskapet viser en positiv utvikling i klubbens økonomi, med et meget tilfredsstillende resultat og solid egenkapital. 
Det ble påpekt noen mindre forbedringspunkter innenfor økonomisk rapportering, som vi anbefaler styret å ta hensyn 
til. 

3. Deltakelse i varetelling 

Kontrollkomiteen deltok aktivt i årets varetelling, som ble gjennomført i samarbeid med revisor og daglig leder. 
Varetellingen ble utført på en grundig måte med nytt digitalt system, og vi har fått bekreftet at lagerbeholdningen er i 
samsvar med regnskapet. Vi noterte oss kun noen mindre avvik mellom fysisk beholdning og regnskap.  

4. Gjennomgang av medlemskategoriene/medlemskap 

Vi har også gjort en grundig gjennomgang av medlemskategoriene og aktive medlemskap. Det ble avdekket at det er 
behov for å oppdatere og klargjøre beskrivelsene av medlemskategoriene for å sikre at de er attraktive og forståelige, 
ikke minst for evt. nye potensielle medlemmer.  

Utover det at det «benyttes» flere kategorier enn det som er vedtatt av årsmøtet har vi stilt spørsmål til kategorien 
Elverum Håndball (21 stk.) og til kategorien Hedersmedlem (10 stk.), finner vi det vanskelig å skjønne kategorien Ung 
Start- den kategorien alene teller ved årsslutt 187 medlemmer i ulike «steg», av en total medlemsmasse på 792.   

Konklusjon og anbefalinger 

Kontrollkomiteen konkluderer med at Elverum Golf Klubb har blitt drevet på en profesjonell og ansvarlig måte i 2025. 
Det er imidlertid noen områder som kan forbedres: 

 

1. Oppfølging av revisors anbefalinger: Styret bør iverksette tiltak for å adressere de punktene som ble trukket 
frem ifm. rapporteringen fra klubbens kassasystem. 

2. Endre varetellingsrutinene: Det bør innføres rutiner som f.eks. at alle salgsvarer må være registrert på 
kassasystemet for å minimere avvik i varebeholdningen og sikre bedre samsvar med regnskapet. Vår 
anbefaling er to tellinger årlig- en f.eks. i slutten av juni, og en ved årsslutt, som også vil sikre kontrollen 
gjennom sesongen. 

3. Revisjon av medlemskategorier/medlemskap: Styret bør vurdere en oppdatering av medlemskategoriene 
for å sikre at de møter medlemmers og potensielle nye medlemmers behov. Det bør også gjøres en grundig 
opprydning av de kategorier nevnt ovenfor. I tillegg bør det vurderes å ta en symbolsk kontingent for de i 
kategorien Ung Start. Vi finner lite eller ingen dokumentasjon som forteller hva som gjøres for denne 
kategorien, eller hvor mange som faktisk blir med videre etter fylte 20 år. 

 



Vi vil med det takke styret for et godt samarbeid gjennom året og ser frem til å fortsette arbeidet med å styrke Elverum 
Golfklubb i årene som kommer. 

 

 

 

Elverum, 25. februar 2026 

 

Kontrollkomitéen i Elverum Golfklubb 

 

Thomas Paulsen                        Erik Morten Bye 

 





Innkommende saker årsmøte Elverum Golfklubb, 12.mars 2026 

Epost mottatt 09.02.2026: 

«Vi er en gjeng eldre spillere som er pensjonister. 
Derfor fremmer jeg følgende forslag på vegne av oss; 

Det innføres redusert kontingent for pensjonister. 
Halv kontingent fra det året en fyller 70 år. Innføres fra 2026. 

Begrunnelse: 

Dette er et forslag for å kunne beholde eldre medlemmer. For å få de til å kunne spille 
mer og lengere. 
Golf er et spill hvor både det fysiske og ikke minst det sosiale står i fokus. Dette igjen gir 
et stort bidrag til bedre både fysisk og sosial form for det enkelte medlem. 

Vi ser også at dagens økonomiske situasjon for pensjonister er presset, noe som igjen 
gjør at medlemskap i golfklubben, desverre må avsluttes. 

Håper styret fremmer dette forslaget og er positive til det på kommende årsmøte.» 

 

Grunnlag for styrets behandling av saken og innstillingen til årsmøte: 

- Vi har per i dag 64 medlemmer mellom 70 og 79 år. 
- Disse betaler kr 6 990 
- Kategorien 80+ betaler kr 3 090 

Konsekvens for oppsatt budsjett om forslaget stemmes frem: 

Dagens inntekter 70+ = 64 mdl x 6 990 kr =     447 360 
Inntekter 70+ om forslaget stemmes frem = 64 mdl x 3 495 kr =  223 680 

Konsekvens for budsjett 2026 om forslaget stemmes frem blir da kr 223 680 lavere 
inntekt i et opprinnelig budsjettforslag. 

Det ble på årsmøtet for noe år tilbake tatt bort reduksjon i denne gruppen etter innspill 
fra medlemmer i akkurat denne gruppen som mente de hadde økonomi til å betal fult 
medlemskap i denne alderen. 

Styrets innstilling til årsmøte:  

Styret har behandlet saken. Forslaget medfører økonomiske konsekvenser som gjør at 
styret ikke kan anbefale det vedtatt. Styret fremmer i stedet et alternativt forslag, jf. 
saken om medlemskategorier i årsmøtepapirene. 



Outlook

SV: Årsmøte i Elverum golf, forslag.

Fra geir.tore.jakobsen@gmail.com <geir.tore.jakobsen@gmail.com>
Dato ma. 09.02.2026 11:49
Til 'Steinar Jensen' <steinar@ekom.no>
Kopi 'Stine Dahl' <stinewdahl75@gmail.com>

Hei
Bekrefter mottak av forslag, og noterer ned dette.
Dette vil selvsagt ha en konsekvens for budsjett om vi gjør det så vi sjekker ut litt rundt det også i
forkant og legger det inn i saken.
 
Setter nestleder på kopi for informasjon også.
 
Geir Tore Jakobsen
 
 
Fra: Steinar Jensen <steinar@ekom.no>
Sendt: mandag 9. februar 2026 11:20
Til: Geir.Tore.jakobsen@gmail.com
Emne: Årsmøte i Elverum golf, forslag.
 
Vi er en gjeng eldre spillere som er pensjonister.
Derfor fremmer jeg følgende forslag på vegne av oss;
 
Det innføres redusert kontingent for pensjonister.
Halv kontingent fra det året en fyller 70 år. Innføres fra 2026.
 
Befrunnelse:
Dette er et forslag for å kunne beholde eldre medlemmer. For å få de til å kunne spille mer
og lengere.
Golf er et spill hvor både det fysiske og ikke minst det sosiale står i fokus. Dette igjen gir et
stort bidrag til bedre både fysisk og sosial form for det enkelte medlem.
Vi ser også at dagens økonomiske situasjon for pensjonister er presset, noe som igjen gjør
at medlemskap i golfklubben, desverre må avsluttes.
 
Håper styret fremmer dette forslaget og er positive til det på kommende årsmøte.
 
Mvh
Steinar Jensen 
92868870
steinar@ekom.no 
 

mailto:steinar@ekom.no


Medlemskap Elverum Golfklubb 2026

Voksen
Voksen full spillerett (Dette passer for deg som fyller 30 år eller er eldre i 2026, 
og vil spille tidlig og sent 7 dager i uka) 7290,00

Ung voksen 20 -26
Dette passer for deg som er født i 2000 til og med 2006, og ønsker å spille tidlig 
og sent hele uka. 2990,00

Ung Start 

Ung Start er Elverum Golfklubbs satsing til de under 20 år i Elverum, Våler og 
Åsnes kommune som innebærer gratis spill mandag til torsdag. Gjelder for de 
som født etter 2006. Ønsker du å spille fredag, lørdag eller søndag, må 
medlemskap for riktig aldersklasse innløses. 0,00

Barn (opp til 12 år)
Dette passer for alle som er opp til 12 år i 2026, og som ønsker å være med 
foreldre / foresatte ut på banen, eller på  treningsfeltet tidlig og sent hele uka. 800,00

Junior (13 til 19 år)
Dette passer for deg som er fra 12 til 19 år i 2026,  og ønsker å spille tidlig og 
sent hele uka. 1500,00

Senior 70+
Dette passer for deg som er født i 1956 eller tidligere og som ønsker å spille 
tidlig og sent hele uka. 6290,00

Senior 80+
For deg som er født i 1946 eller tidligere, og ønsker å spille tidlig og sent hele 
uka. 2700,00

ESAG For deg som deltar på ukentlig ESAG trening. 3500,00

VTG år 2
2.året etter et VTG kurs - gjelder kun for de som tok VTG kurs i 2025. Fritt spill 
for deg som vil spille tidlig eller sent hele uka. 3500,00

Fjernmedlemsskap

Dette passer for deg som er bosatt utenfor gamle Hedmark sine grenser og 
som er litt usikker på hvor mye du får spilt, og ønsker å være medlem i klubben. 
 Du må betale halv greenfee når du skal spille. 2600,00



Greenfee 2026 

    Voksen Junior født før 2006 

Mandag – Fredag  550  275  18 hull 

Lør-/Søn Helligdag  700  350  18 hull 

9 hull alle dager   400  200   

Greenfee medlemmer  50%  50% Dette gjelder i dag fjernmedlemmer i 
Elverum Golfklubb 

NSG lojalitetskort inntil tre ganger per sesong. Gjelder mandag-fredag 50%.  

Golfamore. En gang per sesong. Gjelder mandag-fredag – 50%. Registreres i app. 

Greenfee Naboklubber (de vi har avtale med) 

Voksen 18 hull – 100 kr rabatt på ordinær greenfee på hverdager 

Voksen 9 hull – 50 kr rabatt på ordinær greenfee på hverdager 

Frikort 

Kort/Courtesy utstedt fra NGF og PGA skal avtales senest dagen i forkant med daglig leder), slik 
at proshop er orientert om ankomst. De som ikke varsler senest dagen før betaler ordinær 
greenfee. NB – den som står i proshop er IKKE ansvarlig for at den som ikke har 
varslet må betale. Hvis vi har gjort en feil tas dette med ovennevnte og betaling blir refundert i 
etterkantNB – Frikort gjelder ikke i turneringer. 

Spill utenom våre åpningstider: 

De som skal spille greenfee utenom shoppen sine åpningstider må gjøre følgende: 

1. Vippse greenfee til ………. 
2.  Sende SMS til ……….om at de «går ut», SMS  
3. REGLER FOR SPILL 

Alle som spiller SKAL være påmeldt i Golfbox. 
De som spiller på Elverum Golfklubb SKAL ha et gyldig medlemskap i en golfklubb. 
De som spiller SKAL ha betalt spillerett eller greenfee før utslag 
Om shopen er stengt SKAL beløp for spill VIPPSES til XXXXX og det skal sendes SMS 
til XXXXXXXX med navn + medlemsnummer på den/de som skal spille. 
Overtredelser på dette medfører bøteleggelse på 2 x aktuell greenfee (18 hull). 
Ved evt andre gangs forseelse vurderes utestengelse for den det gjelder fra den aktuelle dato, 
utestengelse gjelder også for greenfeespill. Ved unnlatelse av betaling blir forholdet anmeldt. 
 

GOLFBILER 

Billeie 18 hull   kr 400  

Billeie 9 hull  kr 250 

• Regler aksepteres ved mottak av nøkler til golfbilen. Brudd på regler kan medføre 
bortvisning. 



• Leietaker og fører skal ha fylt 18 år.  
• Leietaker er ansvarlig for nøkkel inntil den er levert tilbake til proshop. Kostnad for tap av 

nøkkel pålegges leietaker. 
• Golfbilen er leietakers ansvar. Leietaker kan gjøres ansvarlig for skader som oppstår i 

leieperioden. Golfbilen skal bare benyttes når leietaker er til stede.  
• Bilen skal kun brukes på Elverum Golfklubb sitt område. 
• Det er ikke tillatt med mer enn to personer i golfbilen. Det er ikke tillatt å stå bakpå eller 

på siden av bilen under kjøring. 
• Leietaker skal rette seg etter henvisinger fra golfbanens personale. Dette gjelder også 

dersom det blir nødvendig å begrense eller stoppe bruk av golfbil i løpet av dagen. 
• Golfbilen skal så langt det er mulig benytte veier og stier på banen. Kjøring på 

fairways og rough skal skje med varsomhet og omtanke. Bilen skal parkeres i god avstand 
til greener, og det er under ingen omstendigheter tillatt å kjøre mellom greenbunker og 
greener. 

• Ved endt leieperiode skal golfbilen umiddelbart settes på anvist plass, nøklene 
tilbakeleveres og bilen skal ryddes. Eventuelle feil, skader eller mangler skal umiddelbart 
meddeles i proshop.  

 

Minigolfbanen alle dager   Voksen  Junior født før 2006 

9 hull      kr 60   kr 30 

9 hull ekstra     kr 30   kr 15 
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Innledning
Elverum Golfklubb ble stiftet 9. oktober 1993. Klubben er en fortsettelse av Hedmark golfklubb, som igjen er en fortsettelse av Høsbjør Golfklubb og 
daværende Elverum Golfklubb. ​

Byggingen av banen vår ble påbegynt høsten 1987 og de første 9 hull ble tatt i bruk senhøstes 1988. Klubbhuset og 9- hullsbanen ble offisielt åpnet våren 
1990. Utbygging til 18 hull startet sommeren 1990 og 18 hulls banen ble tatt i bruk i september 1991. Klubbhuset ble bygget vinteren 1989/90.​

Planen tar utgangspunkt i virksomhetsplan fra Norges Golfforbund som legger føringer for hva NGF skal gjøre og hva klubbene skal gjøre for å oppnå felles 
målsettinger i gitte planperiode. ​

Virksomhetsplanen er satt sammen av arbeidsgruppe og har fått innspill fra medlemmer, ansatte og styret, og tilbakemeldinger fra ulike medlemsun-
dersøkelser.​

Virksomhetsplanen gir retningslinjer for styret og administrasjon i klubben og danner grunnlaget for handlingsplanen for klubben.​

Virksomhetsplanen kan revideres årlig av styret og administrasjon i fellesskap. Reviderte planer legges frem for medlemmer på årsmøtet.
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Fra NGF´s virksomhetsplan
Handlingsplanen til NGF for perioden 2024 – 2027 har følgende visjon: 
- Vi sprer golfglede i Norge – golf skal ha en sentral plass i samfunnet og tilby gode opplevelser for alle. 

Virksomhetsidén til NGF for perioden er at Golf-Norge skal:
- Skape aktivitet for alle aldersgrupper og bidra til samfunnets helsepolitiske mål.
- Legge til rette for livslang golfglede.
- Gi gode tilbud både for bredde og prestasjon.
- Arbeide for bærekraftig utvikling og bedre rammebetingelser for golf.

 De ulike satsningsområdene til NGF er:
 Utvikle golfens samfunnsrolle og bærekraft
- Prioriterte fokusområder inkluderer helse, utdanning, mindre ulikhet, ansvarlig forbruk og samarbeid (bl.a. knyttet til FN-bærekraftsmålene). 
 Junior- og talentsatsing
- Styrke utviklingen av unge spillere gjennom bedre treningstilbud og regionale utviklingsmiljøer. 

Økt mangfold
- Øke deltakelse blant jenter og kvinner.
- Redusere sosiale og kulturelle barrierer for deltakelse.
- Styrke parasatsing lokalt og nasjonalt. 

Bærekraftig utvikling av golfidretten
- Digitalisering og bedre rammebetingelser.
- Fokus på klubbdrift, anlegg og miljø. 

Samarbeid
- Bedre samarbeid mellom klubbene, NGF og eksterne aktører. 
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Dette vil NGF realisere gjennom:
- Sette retning, mål og strategi for Golf-Norge
- Utvikle og drifte nasjonale tilbud (spill, konkurranser og utdanning)
- Støtte klubbene med kompetanse, verktøy og rådgivning
- Ivareta toppidrett, talentutvikling og landslag
- Arbeide for bærekraft, mangfold og inkludering
- Representere golfen mot myndigheter, idretten og samarbeidspartnere
- Utvikle digitale løsninger og felles systemer
- Kommunisere golfens verdi og rolle i samfunnet

Golfklubbenes oppgave blir å:
- Rekruttere, ta imot og beholde medlemmer
- Skape gode, trygge og inkluderende golfmiljøer lokalt
- Tilby aktivitet og trening for barn, ungdom, voksne og seniorer
- Følge opp frivillige, trenere og tillitsvalgte
- Drive klubben økonomisk og organisatorisk bærekraftig
- Legge til rette for aktivitet på eget anlegg
- Bidra til lokal rekruttering, inkludering og mangfold
- Samarbeide med NGF og følge nasjonale føringer og rammer
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Strategi og virksomhetside
Strategiske mål og satsingsområder​

Klubbens strategi og virksomhetsplan retter seg mot følgende hovedområder​:

- Tilgjengelighet og rekruttering​
- Tilby kurs og introduksjonstilbud for nye spillere (f.eks. Veien til golf ). ​
- Skape et tilrettelagt miljø for alle aldersgrupper og ferdigheter — fra junior til senior.​
- Sikre at ungdommer tar steget opp til fullverdige medlemmer ved hjelp av gode prosesser, gode treningsfasiliteter og solide trenere​

Sportslig aktivitet og utvikling​
- Organisere og delta som lag i turneringer, treninger og konkurranser. ​
- Støtte sportslig utvikling gjennom treneraktivitet og samarbeid med Norges Golfforbund (NGF).​

Sosialt miljø og klubbkultur​
- Fremme et inkluderende klubbmiljø med grupper som damegruppe, seniorgolf, torsdagsgolfen, osv.
- Arrangere sosiale golfaktiviteter for å styrke fellesskapet blant medlemmer.​
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Anlegg og fasiliteter​
- Vedlikeholde og utvikle golfbanen, treningsområder og klubbhusfasiliteter 
for å sikre høy kvalitet og spillopplevelse. ​

- Ha innlandets beste treningsfasiliteter og treningsopplegg​

Økonomi og bærekraftig drift​
- Sikre god nok økonomisk drift, herunder medlemsinntekter, greenfee-ordninger og 
samarbeidspartnere for å kunne opprettholde og videreutvikle klubbens tilbud over tid.
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Virksomhetsidé  — Elverum Golfklubb​
«Elverum Golfklubb skal være en ledende golfarena i Innlandet hvor golfglede, fellesskap og utvikling står i 

 sentrum — for medlemmer, besøkende og lokalsamfunnet.»​

Verdier og kultur Inkluderende og sosial ​med grupper og aktiviteter for ulike medlemmer ​

Golfglede, fellesskap og frivillig innsats ​som grunnlag for drift og vekst.

Visjon

«Golf – en idrett for alle»
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«Offensiv – ærlig - inkluderende» (organisasjonsverdier)
«Glede – mestring – godt miljø» (aktivitetsverdier)

UTDYPNING AV VERDIGRUNNLAG
ORGANISASJONSVERDIENE

«Offensiv»
I offensiv legger vi en tenkning som gir rom for å tenke litt utradisjonelt og med noe risiko. Være søkende, prøve ut ideer, holde seg oppdatert, nysgjerrig, 
uredd.
«Ærlig»
Å være ærlig innebærer å følge vedtatte bestemmelser og opptre redelig i alle situasjoner. Men også å gi uttrykk for det vi mener, være åpne, våge å beskrive 
svakheter og mangler.
«Inkluderende»
Ta aktivt imot både personer og meninger, selv om de virker fremmede på oss. Ikke diskriminere. Lytte aktivt og forsøke å forstå hva som menes. Være åpen, 
uten forutinntatte meninger og standpunkter. Bry seg om, ikke med.

Verdigrunnlag
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Bane og anlegg
Bane og anlegg:
Status: 
Elverum Golfklubb har en velstelt og god bane i henhold til norsk standard.
Anlegget består av en 18 hulls golfbane, 9 hulls minigolf bane, i tillegg til gode treningsområder bestående av putt- og chipping-green, 
både green og fairwaybunkere og en innspillsgreen. 

Anlegget har også en drivingrange med 12 Trackmansystem hvor 8 av plassene står under tak. I tillegg til dette er det kapasitet til 22 plasser til som ikke er 
koblet opp mot Trackmansystem (Planlagt oppstart mai. 2026).

Klubbhus med proshop og kølleverksted, utleiemuligheter med enkelt kjøkken, garderobe, og kiosk. Klubben har også egen driftsbygning for maskinpark. 

Juniorhus som juniorene kan disponere. 

Klubben har golfbiler via leverandøravtale og egne golftraller til utleie. 
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Målsettinger: 

- Elverum golfklubb skal arbeide målrettet for å ha ett av norges fineste golfanlegg. 
Golfanlegget skal fremstå som ett kvalitetsanlegg som oppfattes som interessant, utfordrende og morsom å spille, uavhengig av nivå og ambisjoner.  

-Anlegget vårt skal være noe våre medlemmer er stolte av og ett anlegg som er i stadig utvikling. 

- Masterplanen for banene skal revideres årlig og oppdateres ved behov. 

- Klubbhuset skal være ett samlingssted og bidra til ett inkluderende klubbmiljø. 

- Anlegget skal vedlikeholdes og oppgraderes til gjeldende standard for å unngå forringelse.

- Tilrettelegge banen for alle nivåer for å gjøre det lettere å oppnå golfglede

- Etablere et utstyrsrom for treningsutstyr 
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Klubbmiljø og idrett
Elverum golfklubb har et inkluderende miljø med god atmosfære der fellesskap og trivsel står i fokus.​

Gjennom et variert og solid sportslig tilbud ønsker vi å skape mestringsfølelse og idrettsglede for golfere på alle nivåer – fra nybegynnere til erfarne utøvere, 
fra barn til pensjonister.​

Vi legger til rette og motiverer til at alle medlemmer skal ha mulighet til å utvikle seg.  
Klubben skal aktivt informere og motivere medlemmene om de ulike utviklingsmulighetene som finnes.

Målsettinger:
- VTG deltakere skal inviteres og oppfordres til å delta på en tilpasset aktivitet innen 6 uker. 
 Etikette, flyt og kunnskap om banespill skal sys inn i dette opplegget​

- Klubben skal etablere et «Kom‑i‑gang»-program bestående av tre gruppetreninger og én veiledet banerunde.​

- Regelmessige lavterskel aktiviteter (som f.eks. onsdagsscramble) skal arrangeres​.

- Gjennom et målrettet og strukturert oppfølgingsløp kan EGK sikre at flere opplever mestring tidlig, finner trygge spillepartnere og blir del av klubben. ​

- 40 % av deltakerne på VTG‑kurs skal bli aktive medlemmer 3 år etter fullført kurs.
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Klubb og organisasjon
Styret og administrasjon arbeider for å sikre en god balanse mellom effektiv drift og videreutvikling av klubb og anlegg.

Samarbeid med andre aktører utenfor golfen bør vurderes der det er mulig. 

Medlemskontingenten bør gjenspeile klubbens ambisjonsnivå og totaltilbud.
 
Det skal drives etter gode økonomiske prinsipper med positiv kontantstrøm.

Klubben har pr. 31.12.2025 ca. 800 medlemmer. Klubben skal jobbe for en sunn økning i antall medlemmer. 
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Målsettinger
- Klubbens organisasjon skal være serviceorientert og bidra til et positivt og inkluderende miljø for både nye og etablerte medlemmer.

- Klubben skal arbeide aktivt for å rekruttere å beholde kompetente trenere, gruppeledere og frivillige ressurspersoner som styrker klubbens totale tilbud.

- Klubben skal synliggjøre og styrke golfens samfunnsverdi og være en aktiv bidragsyter i lokalmiljøet.

- Ansatte og styret skal ha tydelige ansvarsområder og jobbe i henhold til klubbens visjon og verdi

- Klubben skal legge til rette for god kommunikasjon internt og eksternt.

- Klubben skal være den mest attraktive samarbeidspartner for næringsliv og bedrifter innen golf i distriktet.

- Medarbeidere skal fremstå som rollemodeller og etterleve klubbens verdigrunnlag med ærlig, offensiv og inkluderende holdning.

- I gode økonomiske år styrke likviditet og egenkapital for å sikre kontinuerlig drift og utvikling i vanskelige år.

- Regelmessig og tydelig kommunikasjon til medlemmer gjennom nyhetsbrev og hjemmeside.

- Andre kommunikasjonskanaler skal bidra til økt klubbfølelse, synlighet og rekruttering. (f.eks facebook)
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Organisasjonkart

Proshop Trenere

Treningsgruppe

Turneringsgruppe Grupper

ESAG

Banegruppe

Damegruppa

Torsdagsgolfen

Ung Start

Kontrollkomite Styret

Årsmøte

Valgkomite

Daglig Leder

Greenkeeper

Bane og 
Anlegg
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Noter

Styret og administrasjon utarbeider en handlingsplan med bakgrunn i vedtatt virksomhetsplan, med prioritert rekkefølge
innenfor handlingsplanens tidsramme

Virksomhetsplanen er utarbeidet av egen virksomhetsgruppe på bakgrunn av “Players 1st” undersøkelse blant medlemmer og
gjestespillere og egen medlemsundersøkelse sendt ut av virksomhetsgruppen.

 



Konto Budsjett 2026 Medgått 2025

Salgsinntekt 8 972 700,00kr                8 099 637,06kr          

Salgsinntekt proshop 850 000,00kr                   725 032,10kr             

Salgsinntekter kiosk 650 000,00kr                   610 863,07kr             

Salgsinntekt TSK Biler 175 000,00kr                   168 264,00kr             

Utleie traller,biler mv 55 000,00kr                      59 052,00kr               

Salgsinntekt servering fakturert 25 000,00kr                      

Salgsinntekt, avgiftsfri 7 000,00-kr                 

Salgsinntekt protimer og kurs 60 000,00kr                      35 050,00kr               

Salgsinntekt Kurs, fakturert 25 000,00kr                      21 500,00kr               

Salgsinntekt greenfee 1 500 000,00kr                1 403 661,50kr          

Salgsinntekt driving range 670 000,00kr                   431 281,00kr             

Salgsinntekt minigolf 45 000,00kr                      43 780,00kr               

Medlemskontingenter 2 600 000,00kr                2 511 750,00kr          

Profileringsavtale avg.pliktig 550 000,00kr                   347 450,78kr             

Profileringsavtaler - Barter, avg.pliktig 145 000,00kr                   146 750,00kr             

Andre inntekter 2 700,00kr                        2 700,00kr                 

Inntekter tur 700 000,00kr                   708 255,00kr             

Diverse tilskudd/gaver 250 000,00kr                   266 336,00kr             

Grasrotmidler 120 000,00kr                   116 748,11kr             

Turneringsinntekter 550 000,00kr                   508 163,50kr             

Annen driftsinntekt 348 000,00kr                   324 855,31kr             

Leieinntekt fast eiendom 18 000,00kr                      25 547,81kr               

Inntektsføring Momskompensasjon 330 000,00kr                   301 351,00kr             

Kassedifferanser 2 043,50-kr                 

Sum driftsinntekter 9 320 700,00kr                8 424 492,37kr          

Varekostnad 1 072 420,00kr                923 174,75kr             

Varekjøp proshop 612 000,00kr                   518 226,60kr             

Varekjøp kiosk 338 000,00kr                   320 648,67kr             

Varekjøp kiosk rekvisita 5 000,00kr                        3 871,90kr                 

Pant 6 000,00kr                        5 182,43kr                 

Leiekostnad TSK-Maskin 118 000,00kr                   117 784,80kr             

Frakt, toll og spedisjon 120,00kr                           289,00-kr                     

Innkjøp av varer for videresalg 1 700,00kr                        1 640,60kr                 

Grunnlag mva innførsel, høy sats 50 000,00kr                      49 330,00kr               

Gr.lag mva innførsel, høy sats, motkto 50 000,00-kr                      49 330,00-kr               

Beholdningsendring 15 000,00-kr                      50 491,25-kr               

Fremmedytelse og underentreprise 6 600,00kr                        6 600,00kr                 

Budsjett 2026 Elverum Golfklubb

Budsjett 2026 mot medgått 2025



Lønnskostnad 3 370 341,00kr                2 823 480,00kr          

Fastlønn 2 500 000,00kr                2 132 564,96kr          

Feriepenger 311 900,00kr                   264 732,53kr             

Arbeidsgiveravgift, forsikring,pensjon og andre personalkostn. 558 441,00kr                   426 182,51kr             

Avskrivning på varige driftsmidler og immatrielle eiendeler 500 457,00kr                   395 458,24kr             

Annen driftskostnad 4 016 250,00kr                3 413 556,32kr          

Elektrisitet bane 45 000,00kr                      40 058,29kr               

Diesel/olje driftsmidler 150 000,00kr                   143 268,87kr             

Div verksted materiell 15 000,00kr                      3 721,75kr                 

Andre driftsmaterialer 50 000,00kr                      24 130,24kr               

Drifts/vedlikeholdsutgifter 75 000,00kr                      59 086,14kr               

Gjødsel, frø, sprøytemiddel 500 000,00kr                   473 251,81kr             

Drift/vedl. vanningsanlegg 50 000,00kr                      14 386,63kr               

Kostnader driving range 400 000,00kr                   30 000,00kr               

Elektrisitet 125 000,00kr                   124 127,48kr             

Leie lokaler 14 000,00kr                      7 125,00kr                 

Renovasjon, vann, avløp o.l. 60 000,00kr                      46 474,42kr               

Renhold 21 000,00kr                      20 686,92kr               

Annen kostnad lokaler 40 000,00kr                      33 445,15kr               

Leie datasystemer 90 000,00kr                      86 462,35kr               

Annen leiekostnad 25 000,00kr                      24 463,63kr               

Utgifter vedlikehold TSK biler 40 000,00kr                      

Verktøy og utstyr 30 000,00kr                      8 274,23kr                 

Inventar 30 000,00kr                      27 996,23kr               

Driftsmateriale 8 000,00kr                        7 567,18kr                 

Banekostnad 25 000,00kr                      16 125,00kr               

Rekvisita 12 000,00kr                      10 273,39kr               

Arbeidsklær og verneutstyr 7 000,00kr                        6 484,94kr                 

Annet driftsmateriale 1 500,00kr                        31 195,39kr               

Reparasjon og vedlikehold bygninger 130 000,00kr                   109 799,57kr             

Regnskapshonorar 195 000,00kr                   190 287,26kr             

Revisjonshonorar 60 000,00kr                      59 150,80kr               

Div adm kostnader 800,00kr                           742,19kr                     

Annen fremmed tjeneste 18 500,00kr                      18 356,62kr               

Kontorrekvisita 4 000,00kr                        3 814,25kr                 

Driftsutgifter IT 92 000,00kr                      90 549,61kr               

Trykksaker 24 000,00kr                      23 289,85kr               

Golfting/møter 30 000,00kr                      26 781,00kr               

Kurs og opplæring 15 000,00kr                      9 648,00kr                 

Telefon og porto 26 000,00kr                      25 307,98kr               

Leie postboks 1 500,00kr                        1 446,66kr                 

Kostnader tur 610 000,00kr                   606 706,16kr             

Drivstoff 15 000,00kr                      13 471,53kr               

Forsikring 35 000,00kr                      30 012,00kr               



Bilgodtgjørelse, oppgavepliktig 45 000,00kr                      41 582,03kr               

Salgskostnad 120 000,00kr                   116 508,72kr             

Annonser 30 000,00kr                      29 687,50kr               

Hjemmeside 4 000,00kr                        

Markedsaktiviteter 10 000,00kr                      

Annen salgskostnad 5 000,00kr                        1 559,55kr                 

Kontingenter NGF og andre 241 800,00kr                   237 099,00kr             

Gaver og andre kostnader 18 000,00kr                      27 127,89kr               

Turneringskostnader 350 000,00kr                   396 840,99kr             

Forsikringspremier 40 000,00kr                      34 569,00kr               

Styre- og bedriftsforsamlingsmøter 5 000,00kr                        4 281,51kr                 

Eiendoms- og festeavgift 25 150,00kr                      25 150,00kr               

Bank- og kortgebyr 52 000,00kr                      51 181,61kr               

Sum driftskostnader 8 959 468,00kr                7 555 669,31kr          

Driftsresultat 361 232,00kr                   868 823,06kr             

Annen finansinntekt 177 821,00kr                   140 039,73kr             

Annen finanskostnad 28 695,00kr                     28 515,50kr               

Kostnad knyttet opp mot banklån - proshop (kr 650 000) 26 000,00kr                      

Netto finansposter 149 126,00kr                   111 524,23kr             

Resultat før skatt 510 358,00kr                   980 347,29kr             

Ordinært resultat 510 358,00kr                   980 347,29kr             

Udisponert overskudd/underskudd 510 358,00kr                   980 347,29kr             



Valgkomiteens innstilling til årsmøtet 2026 
 

Elverum Golfklubb 

 

Styreleder  Geir Tore Jakobsen  Ikke på valg 2025-2027 

Nestleder  Ståle Kaveldiget  På valg  2026-2028 

Styremedlem   Lone Berntsen   Ikke på valg 2025-2027 

Styremedlem  Anders Nyborg   Ikke på valg 2025-2027 

Styremedlem  Stine Merete Johansen På valg  2026-2028 

Styremedlem  Lars Ellevog   På valg  2026-2028 

Varamedlem  Ole Jonny Nordeng  På valg  2026 

Varamedlem  Sara Jordet   På valg  2026 

 

Revisor   Flyt revisjon AS    2026 

 

Kontrollkomiteen Thomas Paulsen  Ikke på valg 2025-2027 

   Finn Johansen   På valg   2026-2028   

 

Valgkomiteen  Malin Østmoen Bjørnes På valg  2026  

   Erik Morten Bye  På valg  2026    

   Elin Thoresen   På valg  2026 

Styret har gjort jobben med å finne kandidater til valgkomiteen. Alle foreslåtte kandidater er 
forespurt og har sagt ja. 

 

Elverum, 24.februar 2026 

 

Finn Johansen     Malin Østmoen Bjørnes 
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